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COMISION PERMANENTE CENTRAL DE ADMINIBTRAGION NE 1A CARRERA PROFESIONAL
DEL PERSONAL DE ENFERMERIA - LEY 6625/2020 DECRETO REGLAMENTARIO N 6671/2022

POR LA CUAL SE APRUEBA LA CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO DE APOYO DEL
CONCURSO PUBLICO PARA LA CONTRATACION DEL PROFESIONAL DE ENFERMERIA
EN EL MINISTERIO DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA - PERIODO 2026

Asuncion, 14 de septiembre de 2026.-
VISTO:

La Nota MINNA N° 3201 con mesa de entrada de la Comision Permanente N° 139 de fecha de junio de
2026, remitida por la Direccién General de Talento Humano del Ministerio de la Nifiez y Adolescencia,
segun acta de reunidn de la comisién permanente de fecha 02 de junio del 2026, se resuelve aprobar la
realizacion del CONCURSO PUBLICO PARA LA CONTRATACION DEL PROFESIONAL DE
ENFERMERIA EN EL MINISTERIO DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA -~ PERIODO 2026, en
el marco del programa Nacional de Atencién Integral para el Desarrollo de la Primera Infancia “Semillas del
Futuro”, aprobado por Decreto N° 3638 del 31 de marzo de 2025.

Nota MINNA N° 3201/2026 con mesa de entrada C.P. N° 139/2026 de fecha 14/09/2026, remitida por su
excelencia el Ministro Walter Gutierrez Cabrera del Ministerio de Nifiez y Adolescencia, donde designa al
Equipo Técnico de Apoyo y Veedores en el marco del llamado “CONCURSO PUBLICO PARA LA
CONTRATACION DEL PROFESIONAL DE ENFERMERIJA EN EL MINISTERIO DE LA NINEZ
Y LA ADOLESCENCIA - PERIODO 2026”.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Ley 6.625/2020, compete a la Comisién Permanente la evaluacién a
cada profesional/técnico/auxiliar, para la incorporacion en el nivel y subnivel que le corresponda, conforme
al procedimiento establecido en el Reglamento General de Seleccién para el ingreso a la Carrera Profesional
de Enfermeria.

Que, el Decreto Reglamentario N° 6.671/2022 POR EL CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N°
6.625/2.020 “QUE REGULA LA CARRERA PROFESIONAL DEL PERSONAL DE ENFERMERIA
DEL SECTOR PUBLICO?”, dispone en su articulo N° 5 establece como autoridad de aplicaciéon a la
Comision Permanente Central de Administracion de la Carrera Profesional del Personal de Enfermeria.

Que, Art. 1°- Reglamentarse la Ley N° 6625/2020 Que regula Ia carrera profesional del
personal de enfermeria del sector piblico», de conformidad con las disposiciones establecidas en el
presente decreto

Que, Art. 2°- Objeto. El presente decreto tiene por objeto reglamentar la Ley N.° 6625/2020 Que regula
la carrera profesional del personal de enfermeria del sector publico», estableciendo normas, pardmetros y
criterios técnicos para los procesos de reclutamiento, seleccion, incorporacion, capacitacion, promocién y
movilidad del personal de enfermeria dentro de la carrera profesional de enfermeria en el Sistema Nacional
de Salud.

Que, seglin lo solicitado al Viceministerio de Capital Humano y Gestion Organizacional
(VCHGO) dependiente del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF), aprobaciéon del Perfil de
"Profesional Enfermero/a"; y en respuesta a la solicitud el VCHGO, se expide conforme al siguiente
Dictamen CJGCH N° 17/2026 de la Direccién Gral. de Gestion del Ingreso y Promocién del Capital
Humano, referente al marco regulatorio aplicable al personal de salud que presta servicios en el sector
publico, en los siguientes términos: "IV-Anilisis Juridico: ... El procedimiento para la aplicacién del
reglamento de seleccion recae en el &mbito de competencia del MSPYBS, en razon a la naturaleza de la
prestacion del servicio regulado conforme a la normativa sanitaria vigente..., y en efecto, todo aquel que
integra la carrera sanitaria, incluyendo el personal de enfermeria que cuenta con su respectiva carrera
especial...."; "Conclusién: ...se sugiere que las instituciones recurrentes eleven sus propuestas sobre el
personal sanitario a consideracion del Ministerio de Salud Piblica y Bienestar Social, con el objeto de
coordinar una mesa de trabajo y coadyuvar a este propésito en el marco de sus competencias y en virtud a su
autoridad rectora en Ja materia".
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COMISION PERMANENTE CENTRAL DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA PROFESIONAL
DEL PERSONAL DE ENFERMERIA - LEY 0625/2020 DECRETO REGLAMENTARIO N 6871/2022

Resolucion C.P. N° .??fxzoza

POR LA CUAL SE APRUEBA LA CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO DE APOYO DEL
CONCURSO PUBLICO PARA LA CONTRATACION DEL PROFESIONAL DE ENFERMERIA
EN EL MINISTERIO DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA — PERIODO 2026

Asuncion, 14 de septiembre de 2026.-

Que, el Acta de sesion de la Comision Permanente de fecha catorce (14) dias del mes de setiembre
del afio dos mil veintiséis (2026) en la cual se aprueba la designacién del Coordinador y del Equipo Técnico
de Apoyo del presente concurso periodo 2026.

POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones legales,

LA COMISION PERMANENTE CENTRAL DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA
PROFESIONAL DEL PERSONAL DE ENFERMERIA

RESUELVE:;:

Articulo 1°:  DESIGNAR al Lic. Diego Martinez Orué, con C.I. N° 3.194.446 como Coordinador del
Equipo Técnico de Apoyo para el CONCURSO PUBLICO PARA LA
CONTRATACION DEL PROFESIONAL DE ENFERMERJA EN EL MINISTERIO
DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA - PERIODO 2026, sin perjuicio de sus
funciones institucionales conforme al ANEXO 1 de la presente resolucion.

Articulo 2°:  CONFORMAR el Equipo Técnico de Apoyo para el CONCURSO PUBLICO PARA
LA CONTRATACION DEL PROFESIONAL DE ENFERMERiA EN EL
MINISTERIO DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA — PERIODO 2026, sin perjuicio
de sus funciones institucionales conforme al ANEXO 1 de la presente resolucién.

Articulo 3°: CONFORMAR el Equipo Veedor para el CONCURSO PUBLICO PARA LA
CONTRATACION DEL PROFESIONAL DE ENFERMERI{A EN EL MINISTERIO
DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA - PERIODO 2026, sin perjuicio de sus
funciones institucionales conforme al ANEXO 1 de la presente resolucion.

Articulo 4°: COMUNICAR a quienes corresponda, publicar y archivar.
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COMISION PERMANENTE CENTRAL DE ABDMINIS TRAGION DE LA CARRERA PROFESIONAL
DEL PERSONAL O ENFERMERIA - LEY 6625/2020 DECRETO REGLAMENTARIO N 6§67 1/2022
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Resolucion C.P. N°"'+ /2026

POR LA CUAL SE APRUEBA LA CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO DE APOYO DEL
CONCURSO PUBLICO PARA LA CONTRATACION DEL PROFESIONAL DE ENFERMERIA
EN EL MINISTERIO DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA - PERIODO 2026

Asuncion, 14 de septiembre de 2026.-

ANEXO 1
EQUIPO TECNICO DE APOYO

N° | NOMBRE Y APELLIDO C.IN° INSTITUCION
1 | Lic. Diego Martinez Orué 3.194.446 Coordinador
Jefe Dpto. Direccién de Enfermeria
MSPyBS
2 | Lic. Marlene Garcete 3.207.376 Jefa de Dpto. - Direccion de Enfermeria -
MSPyBS

3 | Esc. Sergio Kanonnikoff Dardand ~ 3.184.902 Director de la Direccion de Gestion del Talento

Humano - MINNA

4 | Lic. Laura Zelada Valinotti 3.435.422 | Jefa interina del Departamento de Incorporacion y

Evaluacion de la Direccidn de Gestion del Talentg
Humano - MINNA

5 | Abg. Andrea Montalbetti Vera 2.628.21 Jefa de Departamento de Contratos y Registro de
Datos — Direccidn de Gestion del Talento Humang

- MINNA
6 | Lic. Bernarda Casco Arce 2.371.338 | Directora de la Direccién de Politica Integral de 14

Primera Infancia - MINNA

7 | Abg. Lucia Romero Suarez 2.843.979 | Coordinadora de la Unidad Ejecutora de Proyecta
- Direccion de Politica Integral de la Primera
Infancia - MINNA

EQUIPO VEEDOR — MINISTERIO DE NINEZ Y ADOLESCENCIA

Ne° NOMBRE Y APELLIDO C.IN° INSTITUCION

1 | Lic. Willian José Molinari 3.275.353 Director de la Direccion de Transparencia e
Integridad - MINNA

2 | Lic. Arami Silvana Yuruhan 5.743.459 Sindicato de Trabajadores de MINNA
(TITULAR)
3 | Lic. Alicia Garay (SUPLENTE) 6.221.543 Sindicato de Trabajadores de MINNA
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